附件：
吉林省商务厅2024年营商环境建设实施方案
为深入贯彻习近平总书记关于优化营商环境的重要论述，全面落实省委、省政府关于优化营商环境的决策部署，建设风清气正、公平正义、服务高效的商务营商环境，结合我厅实际，制定如下实施方案：

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以改革创新为动力，以破解制约营商环境优化的关键瓶颈为重点，以群众满意、客商满意、企业满意为标准，对照国家相关标准要求，借鉴先进地区经验做法，积极主动为企业和群众提供优良的秩序、优质的服务，全力打造省内一流、公平竞争的营商环境。

二、任务分工

1、加强基础建设。制定年度营商环境建设实施方案，配备营商环境建设联络员，并在部门网站公示。围绕年度营商环境建设重点工作任务，逐项细化分解并明确责任单位、责任人及完成时限，确保营商环境建设各项工作按方案组织实施。制定营商环境建设工作制度和行业禁令等文件。（政策法规处牵头，各相关处室配合）
2、加强机关作风建设。机关各处室和直属单位应将营商环境建设工作落到日常、落到实处。强化勤政、务实、尽责的工作作风，遵守工作纪律，窗口服务要做到热情周到、务实高效、群众满意，并随时接受省营商环境建设办公室的督查和明察暗访。（机关各处室、厅直各单位）
3、强化项目保障服务。派驻一名人员到省项目中心，配合省发展改革委做好省项目中心相关工作。（招商引资综合协调处牵头，各相关处室配合）
4、加强与民营企业高效沟通。实施民营企业外贸培育行动，强化重点民营企业联系调度，加强外贸运行分析研判，制定出台惠企政策措施，开展外贸业务培训，发动更多民营企业进入国际市场，开展国际贸易。（对外贸易发展处牵头，各相关处室配合）
5、完善行政裁量权基准制度。加强行政裁量权基准的动态管理，规范行使行政裁量权，有效提升行政执法能力和水平。（政策法规处牵头，各相关处室配合）
6、积极推进行政检查执法备案智能管理改革工作。全面推动相关监管处室行政检查执法人员应用智能管理系统“我要执法”手机APP开展“双随机、一公开”抽查任务，落实“事前报备、现场亮证、扫码迎检、事后评价”工作要求。（市场秩序处牵头，各相关处室配合）
7、完善吉林省商务系统包容审慎监管执法“一案三书”制度。对商务部门作出不予、从轻、减轻行政处罚决定的执法案件，同步下发相应的执法决定书、行政建议书和信用承诺书，对文书格式和归档要求作出明确规定，防止权力滥用。（政策法规处牵头，各相关处室配合）
8、推动建立商贸领域安全生产联合检查机制。按照安全生产“三管三必须”任务分工，开展商务领域安全生产治本攻坚三年行动，在省安委会办公室的指导下推动建立跨部门协调联动机制，建立完善研判会商、信息通报、联合检查、移送督办等机制性措施，从源头上防范化解重大安全风险。每年定期联合相关监管执法部门，采取“干部+专家”、四不两直和明查暗访的方式，深入企业进行督导检查和安全指导服务，提升商贸企业本质安全水平。（安全生产处牵头，各相关处室配合）
9、深入实施公平竞争审查制度。深入贯彻落实《公平竞争审查制度实施细则》（国市监反垄规〔2021〕2号），按照“谁起草、谁审查”的原则，进一步规范公平竞争审查工作程序，切实防止出台具有排除、限制竞争的政策措施。（市场秩序处牵头，各相关处室配合）
10、促进通关便利化。推进国际贸易“单一窗口”应用，开发智能关锁模块，进一步压缩通关时间，提高在途货物监管安全性。（吉林省口岸办公室牵头，各相关处室配合）
三、方法步骤
（一）组织准备阶段（3月底前）
按照全省营商环境年度重点工作任务的分工部署，明确我厅年度营商环境建设所要完成的任务目标及责任处室；依据我厅年度营商环境建设重点工作任务，对所要完成的任务逐项细化分解，列出完成时限。
（二）任务实施阶段（3月底至12月中旬）

各相关处室对照任务分工和具体工作措施，认真组织落实，取得实实在在的成果，每季度报送本处室营商环境重点工作进展情况和典型做法。政策法规处每季度前5个工作日内将上季度工作总结报送省营商环境建设办公室。

（三）检查验收阶段（12月中旬至12月底）

12月15日前，各处室对照本方案确定的任务和相应细化工作进行自查，报送相关情况、主要做法、初步成效、取得的经验等内容，由政策法规处汇总后报省营商环境建设办公室。同时各相关处室指派专人负责准备相关工作材料，接受省营商环境建设办公室的检查考核。
附件: 吉林省商务厅2024年营商环境建设重点工作任务清单
